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발표자
프레젠테이션 노트
사업기획(planning)의 대두 배경 및 중요성
-법적으로 지역보건의료법에 의해 강제됨
-현실적으로 보건분야를 포함한 전부문에 거쳐 평가과정의 정례화됨
-계획서평가 뿐만 아니라 현지평가, 모니터링평가등으로 사업의 구조-과정-결과 전부문에 거쳐 평가함
-한정된 자원의 확보를 위한 경쟁방식의 대두
-평가의 정례화
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= 51,069,375 20,041 0.39
Sk 9,904,312 2,882 0.29
HAr 3,448,737 803 0.23
CH 2,466,052 484 0.20
olX 2,890,451 673 0.23
2= 1,502,881 338 0.22
CHA 1,538,394 249 0.16
S At 1,166,615 251 0.22
NES 204,088 88 043
47| 12,479,061 2,573 0.21
AR 1,518,040 1,268 0.84
=2 1,589,347 1,084 0.68
= 2,107,802 1,582 0.75
ME 1,834,114 1,480 0.81
MLt 1,799,044 2,091 1.16
4= 2,680,294 2,180 0.81
a4t 3,334,524 1,745 0.52
S ES 605,619 270 0.45
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